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In conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, Priméria comunei Cornesti organizeaza la sediul institutiei din Calea Ploiesti
nr.4,sat Cornesti,comuna Cornesti,judetul Dambovita examen de promovare in grad
profesional pentru urmitoarele functii publice de executie:

1.Consilier,clasa I,grad profesional asistent,Serviciul Public de evidenta a Persoanelor
Cornesti,dupd promovare grad profesional principal;

2. Consilier,clasa I,grad profesional principal,Serviciul Public de evidenta a Persoanelor
Cornesti,dupd promovare grad profesional superior;

3. Consilier,clasa I,grad profesional asistent,Compartiment financiar contabil,dup promovare
grad profesional principal;

4. Consilier,clasa Igrad profesional principal, Compartiment achizitii publice si proiecte,dupa
promovare grad profesional superior;

5.Referent,clasa I1I,grad profesional principal,Compartiment resurse umane,dupa promovare
grad profesional superior;

Conditii de participare la examen:

Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile generale previzute de art. 479 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv:

- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile
legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

- s& fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

- sé nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primérie comunei Cornesti, in termen de
20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 14 februarie-07 martie 2023,
inclusiv, contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse
umane in vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi,

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele



originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului:

proba scrisd, in data de 20 martie 2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
proba interviu, data de 23 martie 2023, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut
la proba scrisd minimum 50 puncte.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei Cornesti si la secretarul
comisiei de concurs, doamna Oprea Ileana, consilier, tel.0245241654.

Afisat In data de 14 februarie 2023, la sediul si pe pagina de internet a Primariei comunei
Cornesti.

PRIMAR,
STANCU RADU



ANEXA 1
La dispozitia nr.39/10.02.2023

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional pentru functia publica
de execufie consilier clasa I, gradul profesional superior in cadrul Compartimentului
Achizitii publice si proiecte din cadrul aparatului  de specialitate al Primarului comunei
CORNESTIL judetul Dambovita

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Titlul I, Cap.Il, Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale. Titlul III,
Cap.I -Parlamentul, Cap.II - Presedindetele Romaniei, Cap.III - Guvernul

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap.I Principii si definitii, Cap.II Dispozitii speciale, Sectiunea I Egalitatea in
activitatea economici si in materie de angajare si profesie.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare

cu tematica Cap.II Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii. Cap.VI Solufionarea sesizérilor si reclamatiilor privind discriminarea bazati pe

criteriul de sex.

4. Titlul Isi I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare

cu tematica Partea VI Titlul II Statutul functionarilor publici
5. Legea nr.98 din 2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap.IV Organizarea si desfagurarea procedurii de atribuire Cap.III Modalitati de
atribuire

6. H.G.nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap.lI Planificarea si pregatirea realizarii achizifiei publice

7. Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap.III Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire
Cap.IV Modalitétile de atribuire

8. Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii cu
modificarile si completarile ulterioare



cu tematica Cap.IV Reguli privind atribuirea contractelor de concesiune

9. Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publicé, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Cap.III Contestatia formulatd pe cale administrativ - jurisdictionala

10. H.G.394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului - cadru din Legea nr. 99/2016 privind
achizitiile sectoriale cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Cap.lI Planificarea si pregitirea realizarii achizitiei sectoriale

11. O.U.G nr.98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor - cadru de achizifie publica, a contractelor/acordurilor - cadru
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii cu modificarile si
completarile ulterioare.

cu tematica Cap.II Activitatea de control ex ante.
PRIMAR,

STANCU RADU



ANEXA 2
La dispozitia nr.39/10.02.2023

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional pentru functia publica
de executie consilier clasa I, gradul profesional principal in cadrul Compartimentului
Financiar-conatbilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
CORNESTI, judetul Dambovita

1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica TITLUL II - Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale, CAPITOLUL II - Drepturile si libertatile fundamentale, TITLUL
III-Autoritatile publice, Capitolul V- Administratia publica, Titlul IV- Economia si finantele
publice.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie. Accesul
la serviciile publice, administrative si juridice, de sdndtate, la alte servicii, bunuri si facilitati.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare

cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sandtate, la cultura si la informare. Egalitatea de sanse intre femei si barbatii, in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei.

4. Titlul I si II ale partit a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul V-Drepturi si indatoriri. Capitolul VI- Cariera functionarilor publici.
Capitolul VIIISanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici. Sectiunea 1-
Recrutarea functionarilor publici. Sectiunea 1- Drepturile functionarilor publici.

5. Legea nr. 82/1991- Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

cu tematica Organizarea si conducerea contabilitatii; Registrele de contabilitate;

6. Legea nr.273/2016 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

cu tematica Veniturile si cheltuielile bugetelor locale; Principii, reguli si responsabilitati;
Prevederi referitoare la investitii publice locale; Executia bugetara; Finantarea institutiilor
publice.

7. O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,



evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare. :

cu tematica Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.

8. Ordinul nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare- Forexebug, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

cu tematica Prevederi privind aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare- Forexebug,.

9. O.M.F.P. nr. 1026/2017 pentru modificarea si completarea O.M.F.P. nr. 517/2016 pentru
aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a
sistemului national de raportare- Forexebug.

cu tematica Capitolul I- Prevederi cu caracter general pricvind structura formularelor din sfera
raportdrii situatiilor financiare, intocmirea, aprobarea si depunerea acestora in sistemul
national de raportare Forexebug. Capitolul I1I- Depunerea formularelor.

PRIMAR,
STANCU RADU



ANEXA 3
La dispozitia nr.39/10.02.2023

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional pentru functia publica
de execufie referent clasa IIlI, gradul profesional superior in cadrul Compartimentului
Resurse umane din cadrul aparatului de speCIahtate al Primarului comunei CORNESTI,
judetul Dambovita

1. Constitufia Romaéniei, republicata

cu tematica Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale; Autoritatile publice. Presedintele
Romaniei, Parlamentul, Guvernul si raporturile Parlamentului cu Guvernul; Atributiile si
deciziile Curtii Constitufionale; Administratia public centrald de specialitate

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertitilor
fundamentale ale omului, prevenirii $i combaterii incitarii la urd si discriminare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbai,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Egalitatea de sanse i tratament. Definitii in aceastd materie. Egalitatea de sanse si
tratament Intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei. Sesizari/reclamatii privind discriminarea pe
criteriul de sex.

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Reglementiri privind functionarul public si functia publica
5. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

cu tematica Reglementarea domeniului raporturilor de munci (incheierea, executarea,
modificarea, suspendarea si Incetarea contractului individual de munca), precum si modul in
care se efectueazi controlul aplicarii reglementarilor din domeniul raporturilor de munci,
precum si jurisdictia muncii.

6. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

cu tematica Reglementarea sistemului de salarizare pentru personalul din sectorul bugetar
platit din bugetul general consolidat al statului. Elementele sistemului de salarizare a
personalului din cadrul unei institutii publice.

7. Hotédrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;



cu tematica Reglementarea organizarii si dezvoltarii carierei functionarilor publici (ocupare,
promovare, evaluare).

8. Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $1 dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice;

cu tematica Principiile generale de ocupare a unui post corespunzator functiilor contractuale,
precum si criteriile de promovare 1n grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

9. Hotararea Guvernului nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu
modificarile si completérile ulterioare;

cu tematica Gestionarea evidentei resurselor umane, pastrarea si completarea la zi a dosarelor
de personal, respectiv a dosarelor profesionale;

10. Hotararea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihna i alte concedii ale
salariatilor din administratia publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din unititile
bugetare - Republicare, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Reglementari privind acordarea concediului de odihnd, a altor concedii salariatilor

din administratia publica.

PRIMAR,
STANCU RADU



ANEXA 4
La dispozitia nr.39/10.02.2023

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional pentru functiile publice
de executie consilier clasa I, gradul profesional principal si superior in cadrul Serviciului
Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Cornesti,
judetul Dambovita

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Drepturile, libertétile si indatoririle fundamentale; Administratia publica locala;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Principii si definifii

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii; Egalitatea de sanse i de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sandtate, la culturd si la informare; Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei; Solutionarea sesizarilor i reclamatiilor privind
discriminarea bazata pe criteriul de sex

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile i completérile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici

5. 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare '

cu tematica Dispozifii generale; Constatarea contraventiei; Aplicarea sanctiunilor
contraventionale; Dispozitii speciale si tranzitorii

6. O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Organizarea si administrarea R.N.E.P.; Actele de identitate;
Domiciliul si resedinga; Sanctiuni



7. H.G. nr. 295/ 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor OUG nr. 97 / 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinfa si actele de identitate
ale cetdfenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate,
ale dovezii de resedinta si ale cértii de imobil

cu tematica Dispozitii generale; Organizarea evidentei persoanelor; Inregistrarea si
actualizarea datelor privind persoana fizicd; Eliberarea actelor de identitate; Stabilirea
resedintei; Furnizarea sau verificarea unor date cu caracter personal din R.N.E.P.; Dispozitii
tranzitorii si finale

8. O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozifii generale; Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor

9. Legea nr. 182 /2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completérile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Informatii secrete de stat

10. Legea nr. 119/ 1996 cu privire la actele de stare civila, cu modificarile si completirile
ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Intocmirea actelor de stare civila; Schimbarea pe cale
administrativa a numelor persoanelor fizice; Inscrierea mentiunilor in actele de stare civila;
Reconstituirea si intocmirea ulterioard a actelor de stare civild; Anularea, modificarea, .
rectificarea sau completarea actelor de stare civila si a mentiunilor; Continutul si forma
actelor de stare civild. Pastrarea registrelor de stare civild. Pastrarea registrelor de stare civili;
Contraventii; Dispozitii finale si tranzitorii

11. Hotararea nr. 64 / 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile i completarile ulterioare

cu tematica Exercitarea atributiilor de stare civild; Inregistrarea actelor de stare civila;
Atribuirea, Inscrierea si gestionarea C.N.P.; Inregistrarea actelor de stare civild in caz de
mobilizare, rdzboi ori participare la misiuni de mentinere a pacii sau in scop umanitar;
Eliberarea certificatelor de stare civild; Constatarea desfacerii casétoriei prin acordul sotilor
de catre Ofiterul de stare civila

PRIMAR,
STANCU RADU



ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
ORNESTI

PROCES - VERBAL
Incheiat astdzi: 14.02.2023

In conformitate cu prevederile art.618,alin.(22) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ,cu modificdrile si completéirile ulterioare,astdzi data de mai sus am procedat la
afisarea la sediul Primdriei comunei Cornesti, judetul Dambovita si pe site-ul
www.comunacornesti.ro- la sectiunea Monitorul Oficial Local,sectiunea ,,Alte documente”-
Concursuri, a anuntului pnvmd orgamzalea concursului din data de 20.03.2023 si data de
23.03.2023 si a bibliografiei ge Sonthre”

Drept pentru care am incheiat prezentul proces verbal.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Radu STANCU : Gheorghita STAN



